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1.GIRIS

Demokrasiye dair tartismalar uzunca siiredir farkli perspektiflerden
yiiriitiilmektedir. Demokrasi ve demokrasinin kurumsallagmasi genellikle bir dizi
sosyo-kiiltiirel doniisiimle birlikte ele alinmaktadir. Tiirkiye Cumbhuriyeti,
demokratiklesme ag¢isindan ¢ok partili siyasi hayata gectigi 1946°dan bu yana
sadece devletini olusturan toplum ve bireyleri i¢in degil; tim diinyada
ozgiillikleri barmmdiran bir 6rnek olarak ele almmistir. Zira diinya
entelektiiellerinde demokrasinin kurumsallagsmasi i¢in toplumun bir dizi evreden
gegmesinin gereklilik olduguna dair hakim diisiinceler vardir. Bu diisiinceler
genel c¢ercevesi itibariyle feodalizmden, piyasa feodalizmine, piyasa
feodalizminden, sanayilesmeye, sanayilesmeden de endiistrilesmeye giden
sirecte bir toplumsal dontigimii 6ngormektedir. Bu doniisiim bireysellesmeyi
beraberinde getirecek, maddi kiiltiir belirginlesecek, tebaa bilincinin yerini
vatandas olma bilinci alacak, egitim diizeyi ylikselecek ve bu gelismelerle birlikte;

devletler de goniillii ya da zoraki olarak var olabilmek i¢in demokratiklesecektir.

Bu diistlince halen genel hatlariyla makul bir agiklama olarak goriilmekte olsa da
yanilsamalar1 oldugunu kabul etmek gerekmektedir. Yapilan ciddi elestiriler bu
yaklagimin bati merkezli oldugu tizerinedir. Bati merkezli yaklagsak dahi bir
takim bosluklar goze ¢arpmaktadir. S6zgelimi, bu evrelerden gecen Almanya’y1
nazizme iten neydi sorusu sorulmayi hak etmektedir. Bir bagka diisiinceye gore
modernlesme ve kiiresellesmeyle birlikte Ozgiirlesme ve demokratiklesme
toplumun altindan istiine bir doniisiim talebini getirecek; bu siire¢ liberal
demokratik rejimleri doguracakti. Tiirkiye Cumhuriyeti’nde demokratiklesme
talebi nicin toplumun tabanindan degil; egitimli bir dar ziimre tarafindan ortaya

atild1 ve gerceklestirildi ?




Bu soruya ugradiktan sonra ilerlemek gerekirse, diinyada kiiresellesme ve
modernlesmenin demokratiklesmenin aksi sonuglart dogurdugu o6rnekleriyle
bilinmektedir. Bunu soyut bir nazariyat diizeyinde dalgalar olarak agiklayan
yaklagimi makul bulabiliriz ancak Tiirkiye Cumhuriyeti’nin 6zgiilliikleri dikkat
cekmeye devam edecektir. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulmasinin ardindan
demokraside verdigi sinavlarda pek de mahir olmadigi toplumun malumudur. En
demokratik olarak kabul edilen anayasanin darbenin ardindan hazirlanmis olmasi
bir ger¢ektir. Katilim ve c¢ogulculuk parametreleriyle gorece basarili kabul
edebilecegimiz 60’larin ardindan Tiirkiye Cumhuriyeti’nde demokrasinin
topallamas1 sona ermemistir. Yeni bir dalga olarak kabul edebilecegimiz
kiiresellesme ve modernlesmenin hizla yol almasi 1980’lerin ikinci yarisinda
hizlanmig ve 2008 krizine neo-liberalizm hakim paradigma olmaktan geri
durmamistir. Ve fakat 2008 krizinden itibaren diinya siyasasi yeni bir hakim
paradigma arayisina girerken muhafazakar-milliyetci refleksler yiikselmistir.
Yeni sagin, neo-liberalizmle olan etkilesimi halen siyaset felsefesi ve
sosyolojisinde 6nemli yer tutmaktadir. Tirkiye Cumhuriyeti, bu reflekslerden
nasibini almaktan geri kalmamistir. Anlayacagimiz demokratiklesme ve

kiiresellesme arasinda kurulan etkilesim de tartismaya agiktir.

Yiizeysel de olsa biiylik 6l¢ekte bir demokrasi tartigmasi yiiriittiikten sonra nigin
Tiirkiye Cumhuriyeti’nin 6zgiilliikleri yiiksek bir 6rnek olarak dikkat cekilecegi
anlasilmaktadir. Bu oneriler ¢ercevesinde yeterli Ol¢iide agiklanamamaktadir. —
ancak Keyder, Mardin gibi diisiiniirlerin farkli yaklasimlari bu soruya yanit

aramakta dikkate degerdir.-

O halde Tiirkiye Cumhuriyeti tarihindeki demokrasi olgusunu nasil ele almak
gerekmektedir ? Pek tabii bu soru oldukga genis ve yetkin agiklamasini derlemek

fevkalade mesakkatlidir.




Bu soruya bir yanit verebilmek i¢in dogru parametreleri segerek bir tipolojik
karsilagtirma, tarihsel kirilmalar, toplumsal 6zellikler ¢alisilmalidir. Kisacasi
sosyoloji, tarih ve siyaset bilimi ¢ok-modlu kullanarak genis bir calisma

yapilmalidir.

Ve fakat siyasi kiiltiiriin miithim bir etken oldugu bizce giin gibi durmaktadir. Bu
dogrultuda Tiirkiye Cumhuriyeti’nin Kkolektif hafizasinda gomiilii siyasi
kiltirinde kapikullugu olgusunun ve ittihatgiliin baskin Ogeler olarak
goriindiigii de agiklanmalidir. Mesruiyetini kandan ve dinden alan patrimonyal bir
otoritenin ekseninde kurumsallasan bir devletten, dar elitinin ¢oziiliisii 6nlemek
maksadiyla uygarlastirmaya calistigi ve bunu militarist diisturla yaptigir bir
devlete, ardindan da tiim bu gabalara karsin yeni bir devleti yine militarist diisturla
yeni devleti insa eden bir kurucu kadronun varlig: ¢izgisel olarak 6nemlidir. -Bu
sozcliikler elestiri ya da tenkit i¢in secilmemistir, tarifin belirginlesmesi i¢in
se¢ilmistir.- Bu doniisiimle beraber 6nce kapikullugu daha sonra da ittihatgilik
kolektif hafizada siyasi kiiltiiriin baskin 6geleri olarak yerini almistir. Bu siyasi
kiltiiriin degiserek de olsa yasiyor oldugunu diisiinmekteyiz. Ve bu durumun
Tirkiye Cumhuriyeti’nde demokrasinin igkinlesebilmesi i¢in mithim bir
kilometre tasi olarak kabul ettigimiz parti-i¢ci demokrasinin tesisi hususunda

zihinsel bir bloka;j islevi gordiigiinii 6ne stirmekteyiz.

Bu raporda siyasi kiltiirlin bilesenleri ve etmenleri detaylica ele alinip
tartisilmayacaktir. Biz gencler, bu raporda siyasi kiiltiiriin baskin olan iki 6gesinin
betimlenmesinin  ardindan,  bunlarla  paralel  olarak  demokrasinin
kurumsallagmasinda hayati dnem arz eden part-i¢i demokrasinin tesis edilmesinin

onemini vurgulamaktayiz ve ¢6ziim Onerilerimizi siralamaktayiz.




Toplumsal gruplarin, ¢ikar gruplarinin siyasi siireglere, karar alma siireglerine
katilimini; Tiirkiye Cumhuriyeti’nin topyekun ilerleyisi igin elzem kabul
ediyoruz. Zira toplumun yarinin Tirkiye’sine hazirlanabilmesi, bu degisimi
sindirebilmesi, benimseyerek isletebilmesi i¢in siyaset kurumunun Onemli
unsurlari olan siyasi partilerin dncii olmasi gerektigini savunuyoruz. Parti merkez
teskilatindan, tasra teskilatindaki il¢ge kongresine, genel se¢imlerde adaylarin
belirlenmesine kadar her siirecte Ozgiirlesmenin, partileri 6zgiirlestirecegini,
Ozgiirlesen partilerin demokrasiyi dzgiirlestirecegini, 6zgiirlesen demokrasinin,
devleti ozgiirlestirerek zenginligi, boliisiimde adaleti, ilerlemeyi getirecegini
diisiiniiyoruz. Parti-i¢i demokrasinin aksakligindan kaynaklanan sorunlar
azimsanmayacak boyutlardadir. Bunlardan en 6nemlileri: Toplumsal taleplerin
saptanamamasi, segen ve secilen arasindaki iligkilerinde asimetri ortaya ¢ikmast,
bu asimetrinin segenleri farkli yollara yonlendirmesi ya da siyasal siire¢lerden
uzaklastirmasi, kabiliyetli ve ehliyetli figiirlerin sistemin igine dahil
olamamasindan dolay1 karizmatik otoritenin siirekli kendisini yeniden insa
etmesi, sosyal devlet isleyisinin bozularak devletin partilesmesi ya da
sahsilesmesi, partide etkin alanin zenginlerin tahakkiimii altinda bulunmasinin
siyasetin ~ zeminini, kapsamini  daraltmasi ve siyasi  yozlagsmanin

toplumsallasmasidir.

Bu sebeple bizce, parti-i¢i demokrasi, toplumun ve iilkenin aydinlanabilmesi igin

olmazsa olmazdir.




2. ONERILERIMIZ

Bu ¢er¢evede parti-i¢i demokrasinin tesisi ve kurumsallagsmasi adina ¢alistigimiz

38 Onerimizi siraliyoruz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Partilerdeki oligarsik egilimin sonlandirilmasi, baskilarin kaldirilmasi,
katilimciligin benimsenmesi; lider, organ ve teskilatlarin belirlenmesinde
hakim olan yaklasim olmalidir. Ozgiir parti, ézgiir siyaset yaklasimi
benimsenmelidir.

Her partinin ve bu partinin hitap ettigi tabanin parti-i¢i demokrasi anlayisi
farklilasmaktadir. Bu farklilasmaya saygi duyularak yumusak bir gecis
hedeflenmelidir.

1982 Anayasast ve bu anayasanin ortaya koydugu yaklasim yeniden
gozden gecirilmelidir. Yeni bir felsefe aranmali ve yOnetimde istikrar
yerine temsilde adalet ve siyasette c¢ogulculuk ilkesini imleyen bir
yaklasimla hareket edilmelidir. Halkin yonetimi degil; 6zgiir halkin
yonetimi yaklasimina gecilmelidir.

Ozgiir parti, 6zgiir siyaset yaklasimi cercevesinde 2820 sayili kanunda
gerekli diizenlemeler yapilmali ve kanunun demokratik olan tim
uygulamalara el verecek hukuki zemini saglamlastirmasi tesis
saglanmalidir.

Kapatma rejimi terk edilmeli ve partilerin kapatilmast degil; ¢cogalmasi
tesvik edilmelidir.

Partilerde tiiziiklerinin eksiksiz isletilmesi ve parti-ici demokrasi
siireglerinin seffaf gsekilde isletilmedigi durumlarda olgiililik ilkesi

cergevesinde cezai yaptirimlar uygulanmalidir.




7) Partilerde orgiitlenmede tek tip¢i anlayis terk edilmelidir. Parti 6rgiitlenme
yontemlerinde gilincellemeye gidilmeli ve elektronik tabanli 6rgiitlenmeler
de distniilmelidir.

8) Partilerde finansman sorusunu dnemli bir engel olarak goriilmektedir. Bu
noktada mali denetim Onemle gerceklestirilmeli ve tiim partileri
hedefleyen, kapsayan bir muhasebe sistemi aranmalidir. Partilerde
finansmana yaklasim kiimelesmeyi Onleyecek sekilde yapilmalidir.
Aidatlarin belirlenmesinde tyelerin gelirlerine goére bir oran tanzim
edilmelidir.

9) Partilerde genel bagkanliga, yetkili organlara ya da herhangi bir adayliga
aday olacak tiim partililerin mal beyaninda bulunmasi zorunlu kilinmalidir.

10) Partilerde merkez teskilatindan ilge teskilatlarina kadar tiim yoneticilerin
sermayedarlarla olan iliskileri diizenlenmeli, bu iliskilerin sinir1 ¢izilmeli ve

seffaf sekilde kamuoyuyla paylasilmalidir.

11) Partilerde 6zellikle teknik olarak ifade edilen konular i¢in danisma kurullari
kurulmali ve bu kurullara alaninda uzmanhig: tescillenmis partililer ya da
partisiz goniillii vatandaslar gorevlendirilmelidir.

12) Partilerin diger partilerle, diger demokratik kitle Orgiitleriyle, diger
toplumsal gruplarla ya da orgiitlenmelerle olan iliskilerinin belirli araliklarla
seffaf sekilde kamuoyunun bilgisine sunulmasi saglanmalidir. Arka kapi
temasi zorlastirilmalidir.

13) Partilere iiyelik kolaylastirilmali ve bir partiye tiyelik damgalanma vesilesi
olmaktan ¢ikarilmalidir.

14) Parti disiplin siiregleri 6l¢iiliiliik i¢inde gotiiriilmeli, parti i¢i disiplinin
saglanmasinda ahbap cavus iliskileri engellenmeli ve parti i¢i disiplinin

isletilmesinde tarafsizlik eksiksizce uygulanmalidir.




15) Partilerde merkez ya da il — ilge teskilati ayrimi yapilmaksizin gorev
yapacak olan tiim yOneticilerin ve yetkili organlarin se¢iminde kadin ve geng
kotas1 uygulanmalidir.

16) Partilerde karar alma siireclerinin daha katilimci ve daha seffaf sekilde
gerceklestirilebilmesi i¢in énemli konularda dogrudan iiyelerin katilacagi
oylamalar yapilmali, bu oylamalarda hem yliiz yiize hem de ¢evrim i¢i oy
kullanma olanag1 saglanmalidir.

17) Partilerde merkez ya da il — ilge teskilati ayrimi yapilmaksizin gorev
yapacak olan tiim yoneticilerin ve yetkili organlarin se¢im yoluyla isbasi
yapmasi oncelenmelidir.

18) Partilerde merkez ya da il — ilge teskilati ayrimi yapilmaksizin gorev
yapacak olan tiim yoneticiler ve yetkili organlar donem sinirlamasina tabii
tutulmalidir.

19) Ozgiir parti, 6zgiir siyaset yaklasimi kapsaminda yéneticilerin ve yetkili
organlarin sec¢imlerinde bir prensip olarak sadakat degil; liyakat
oncelenmelidir.

20) Partilerde delegelik sistemi ya kaldirilmali ya da yeniden gdzden
gecirilmelidir.

21) Partilerde delegeligin kaldirildig1 bir segenekte; delegelik yerine hakim
teminatli liyelik sistemine geg¢ilmelidir.

22) Partilerde hakim teminatl liyelik sistemine gecildigi takdirde genel bagkan,
il bagkan1 ve il¢e baskaninin birinci dereceden akrabalarinin ilgili teskilatta
gorev almasi engellenmelidir.

23) Partilerde hakim teminatli iiyelik sistemine gecildigi takdirde merkez ya da
Il — ilge teskilat1 ayrimi yapilmaksizin gorev yapacak olan tiim yoneticiler

ve yetkili organlar iiyelerin oylariyla segilmelidir.




Bu secimlerde yliiz yiize oy verme se¢eneginin yaninda ¢evrim i¢i oy verme
segenegi de degerlendirilmelidir.

24) Partilerde hakim teminath iiyelik sistemine ge¢ildigi takdirde biiyiik kongre
yahut kurultayda genel baskan se¢imi ve yetkili organlarin se¢imi iiyelerin
oylariyla gergeklestirilmelidir. Yetkili organda genel baskana %10’luk bir
kontenjan ayrilmalidir. Sdzgelimi, 70 partiliden olusacak bir Genel Idare
Kurulu i¢in, genel baskana 7 kisilik kontenjan ayrilmalidir. Denetleme ya
da disiplin is1 yiiriitecek organ i¢in organ i¢in herhangi bir kontenjan
ayrilmamalidir. 11 ve ilge kongrelerinde de aym uygulamalar
strdiirilmelidir.

25) Partilerde hakim teminath tyelik sistemine ge¢ildigi takdirde yetkili
organlara aday olmak icin sartlar kolaylastirilmalidir. Genel baskanlik ve
yetkili organlarda yoneticilik i¢in bir donem smirt getirilmelidir. Genel
baskanin birinci dereceden akrabalarinin iist-diizey gorevlerde bulunmasi
engellenmelidir.

26) Partilerde hakim teminatli tiyelik sistemine gegildigi takdirde mahalli
idareler se¢imi i¢in ilge belediye meclis liyesi adaylarinin belirlenmesi i¢in
ilceye kayitli olan tiyelerin, il¢e belediye baskan adaymin belirlenmesi i¢in
ilgeye kayith olan iiyelerin, il ya da biiyiiksehir belediye bagkan adayinin
belirlenmesi i¢in ile kayith olan {iyelerin oy kullanabilecegi onsegimler
yapilmalidir. Onsegimlerde hem vyiiz yiize hem de ¢evrim ici oy
kullanilabilecek hibrit bir sistem adapte edilmelidir.

27) Partilerde hakim teminath tyelik sistemine gegcildigi takdirde genel
secimler igin milletvekili adaylarmin belirlenmesi ig¢in ilgili se¢im

cevresinde kayitli olan tiyelerin oy kullanabilecegi 6nsegimler yapilmalidir.




Onsegimlerde hem yiiz yiize hem de ¢evrim i¢i oy kullanilabilecek hibrit
sistem adapte edilmelidir.

Milletvekili listeleri igin genel baskana bir se¢im g¢evresindeki aday
sayisinin %10°unu asmayacak sekilde se¢im ¢evrelerinde kullanabilecegi
%3’liik bir kontenjan verilmelidir.

Sozgelimi, 600 milletvekili adayi i¢in genel baskan 18 kisilik bir kontenjan
inisiyatifine haiz olmali ve fakat bu inisiyatifini 14 milletvekili ¢ikaran
Kocaeli’de milletvekili sayisinin %10’unu  asmayacak  sekilde
kullanmalidir; genel baskan Kocaeli’de 2’den fazla kontenjan aday

gosteremeyecektir.

28) Partilerde hakim teminatli iiyelik sistemine ge¢ildigi takdirde, partinin tek

basma iktidar yahut koalisyon ortagi olarak iktidara gelmesi halinde;
bakanlar kurulunda gorev yapacak isimlerin se¢ilmesi i¢in genel baskana bir
gorev i¢in 4 namzet belirleme, yetkili organa bu 4 namzet arasindan bakani
secme hakki taninmalidir. Daha ideal bir senaryoda, yetkili organa 4
namzetten 2 tanesini se¢me, Uyelerin oy kullanacagi bir c¢evrim ici
oylamayla da 2 tanesinden partiyi ve segmenlerini temsilen bakan olacak

kisiyi se¢gme hakki taninmalidir.

29) Partilerde delegelik olgusunun korunmasi durumunda delegelerin sayisi

artirilmalidir.

30) Partilerde delegelik olgusunun korunmasi durumunda delegelerin dogrudan

tiyeler tarafindan hem yliz ylize hem de c¢evrim i¢i oylamayla se¢ilmesi

saglanmalidir.

31) Partilerde delegelik olgusunun korunmasi durumunda genel baskan, il

baskan1 ve il¢e bagkaninin birinci dereceden akrabalarinin ilgili teskilatta

gorev almasi engellenmelidir.




32) Partilerde delegelik olgusunun korunmasi durumunda genel baskanin, il
bagkaninin ya da ilge bagskaninin birinci derece akrabalarinin delege olmasi
engellenmelidir.

33) Partilerde delegelik olgusunun korunmasi durumunda biiyiik kongredeki
delege sayist illerin niifusuna ve partinin ilde aldig1 oy oranina gore
belirlenmelidir.

34) Partilerde delegelik olgusunun korunmas: durumunda yetkili organlara
aday olmak icin sartlar kolaylastirilmalidir. Genel bagkanhik ve yetkili
organlarda yoneticilik i¢in bir donem sinir1 getirilmelidir. Genel bagkanin
birinci dereceden akrabalarmin {st-diizey gorevlerde bulunmasi
engellenmelidir.

35) Partilerde delegelik olgusunun korunmasi durumunda biiyiik kongre yahut
kurultayda genel baskan se¢imi ve yetkili organlarin se¢imi delegelerin
oylartyla gergeklestirilmelidir. Biiyilk kongre yahut kurultaydan once
yoneticiler tarafindan delegelere baski ya da caydirma igerikli
yonlendirmeler yapildig: tespit edildigi takdirde, ilgili yoneticiler disipline
intikal ettirilmelidir. Yetkili organda genel baskana %10’luk bir kontenjan
ayrilmalidir. S6zgelimi, 70 partiliden olusacak bir Genel Idare Kurulu igin,
genel baskana 7 kisilik kontenjan ayrilmalidir. Denetleme ya da disiplin isi
yiiriitecek organ igin organ i¢in herhangi bir kontenjan ayrilmamalidir. il ve

ilge kongrelerinde de ayni uygulamalar siirdiiriilmelidir.




36) Partilerde delegelik olgusunun korunmasi durumunda mahalli idareler
secimi i¢in ilge / il belediye meclis tliyesi / belediye adaylarinin belirlenmesi
icin daha once ilge / il belediye meclis tiyeligi / belediye bagskanligi yapmis
eski partililerden, ilgede / ilde aktif olan geng tiyelerden, ilgede / ilde aktif
olan kadin iiyelerden, ilgede / ilde faal olan ve parti liyesi olan esnaflardan,
ilgede / ilde faal olan ve partiyle dayanisma iginde bulunan demokratik kitle
orgiitlerinden olusan bir komisyonun adaylar1 seffaf sekilde miilakat
yaparak, miilakatta aday adaylarin1 azaltmasi gerekmektedir. Daha sonra
elemeden gecen aday adaylarinin partililerin ve delegelerin davet edilecegi
bir toplantida belli siirelerde konusturulmasi ardindan da aday / adaylarin
netlestirilmesi  hedeflenmelidir.  Genel baskana aday Dbelirleme
komisyonunda sayis1 1’1 ge¢gmeyecek ve yukarida aciklanan sartlar
saglamak tizere iiye kontenjani ayrilmalidir.

37) Partilerde delegelik olgusunun korunmasi durumunda sistemine geg¢ildigi
takdirde genel se¢imler i¢in milletvekili adaylarinin belirlenmesi igin ilgili
secim cevresinde faal olan eski milletvekilleri, geng iiyeler, kadin iyeler,
parti iiyesi olan esnaflardan, partiyle dayanisma i¢inde bulunan demokratik
kitle orgiitlerinden olusan bir komisyonun adaylar seffaf sekilde miilakat
yaparak, miilakatta aday adaylarin1 azaltmasi gerekmektedir. Daha sonra
elemeden gecen aday adaylarinin partililerin ve delegelerin davet edilecegi
bir toplantida belli siirelerde konusturulmasi ardindan da adaylarin
netlestirilmesi  hedeflenmelidir.  Genel baskana aday belirleme
komisyonunda sayis1 1’1 geg¢meyecek ve yukarida aciklanan sartlar

saglamak iizere iiye kontenjani ayrilmalidir.




Milletvekili listeleri i¢in genel bagkana bir se¢im ¢evresindeki aday sayisinin
%10’unu asmayacak sekilde Se¢im g¢evrelerinde kullanabilecegi %3’lik bir
kontenjan verilmelidir. S6zgelimi, 600 milletvekili adayi i¢in genel baskan
18 kisilik bir kontenjan inisiyatifine haiz olmal1 ve fakat bu inisiyatifini 14
milletvekili ¢ikaran Kocaeli’de milletvekili sayisinin %10’ unu agmayacak
sekilde kullanmalidir; genel baskan Kocacli’de 2’den fazla kontenjan aday
gosteremeyecektir.

38) Partilerde delegelik olgusunun korunmasi durumunda Partilerde hakim
teminatl tyelik sistemine gecildigi takdirde, partinin tek basma iktidar
yahut koalisyon ortagr olarak hiikiimete gelmesi halinde; bakanlar
kurulunda gérev yapacak isimlerin secilmesi i¢in genel baskana bir gorev
icin 4 namzet belirleme, yetkili organa bu 4 namzet arasindan bakani segcme
hakki taninmalidir. Daha ideal bir senaryoda, yetkili organa 4 namzetten 2
tanesini se¢me, delegelerin kullanacagi bir ¢evrim i¢i oylamayla da 2
tanesinden partiyi ve se¢gmenlerini temsilen bakan olacak kisiyi segme hakki

taninmalidir.




3.SONUC

Parti-i¢i demokrasinin tam ve kamil anlamda gergeklestirilebilmesi toplumun
demokratik bir doniisiim gergeklestirebilmesiyle, birlikte baris iginde yasama
iradesinin kuvvetlenmesiyle dogrudan alakaliyken; refah devletinin, ekonomik
kalkinmanin ve giivenin insa edilebilmesiyle de dolayli olarak alakalidir. Bu
dogrultuda parti-i¢gi demokrasinin bina edilmesini ve bu binanin ehemmiyetle
yasatilmasiin onemini vurguluyoruz. Raporumuzda, parti-i¢i demokrasiye dair
saptadigimiz sorunlarin ¢éziimiine iliskin 38 maddede Onerilerimizi siraladik.
Biliyoruz ki degisim zor ve sancili bir siirectir. Degisim ve kabuk degistirme bir
cirpida olacak is de degildir. Ve fakat bu degisimin gerekliligi giin gibi ortadadir.
Bu degisimin gerekliligi siyasete 1lgi duymasina ragmen, parti-i¢ci demokrasinin
noksanligindan duydugu siiphe yiiziinden siyasal alandan uzak duran binlerce

akranimizin tavrindan dahi goriilmektedir.

Bu cercevede raporumuzun degisimin gerekliligine dair farkindaligi artirmasini

ve doniisiimiin baglangici i¢in bir ugrak olmasin diliyoruz.
Biz 6zgiirliik diyoruz.

Ozgiir parti, 6zgiir siyaset

Ozgiir siyaset, 6zgiir birey

Ozgiir birey, 6zgiir toplum

Ozgiir toplum, dzgiir yasam.




